Ansggningsblanket

Valg af bestyrelsesmedlemmer 2025

Vejen Varmevaerk

Navn Sgren Rygaard Lenschow
Alder 54 ar
Bopzl Rejkjeer 44, Askov, 6600 Vejen

Er du kunde hos Vejen
Varmeveerk i dag?

Ja

Erhvervserfaring og
evt. andre
tillidserhverv

28 ars erhvervserfaring primart som radgivende ingenigr ifm. jord- og
grundvandsforurening og vandforsyning. Siden 2008 har jeg arbejdet |
NIRAS, Radgivende Ingenigrer.

Bestyrelsesmedlem i ATV Jord og grundvand (Vest) — arranger faglige ga-
hjem mgder.

Via graesrodsarbejde er jeg medlem af Kongedkommitéen (Nedsat af
Esbjerg, Vejen og Kolding Kommune) samt Grgnt rad i Esbjerg Kommune.

Hvorfor gnsker du at
stille op til bestyrelsen
hos Vejen Varmevaerk?

Bestyrelsesarbejdet er spandende og giver viden og indsigt i drift og
udvikling af forsyningsvirksomhed.

Efter 4 ar i bestyrelsen har jeg faet et godt kendskab til varmevaerkets drift
herunder styrker og svagheder. Ved at genopstille til bestyrelsen, vi jeg
kunne vaere med at styrke den udvikling som varmevaerket er i gang med
herunder rebranding, bedre faciliteter for medarbejdere samt sikring af og
udbredelse af baeredygtig fijernvarme til en konkurrencedygtig pris.

Hvilke kompetencer
kan du bidrage med i
bestyrelsen hos Vejen
Varmevaerk?

Natur- og miljgforhold

Jord og Grundvandsforhold herunder grundvandssankning
Anlaegsarbejder og jordhandtering

Viden om myndighedsgodkendelser inkl. miljggodkendelser,
udledningstilladelser o.l.

Viden om udbud af anlaegsarbejder

e Branchekendskab til forsyningssektoren

Hvilke gnsker for
fremtiden har du for
Vejen Varmeveerk?

e  Grgn omstilling med hensyntagen til natur og miljg

e Sikre en stabil og driftssikker varmeforsyning

e Udvikling af forsyningskilder herunder stgrre andel af overskudsvarme
e Levering af baeredygtig fijernvarme til konkurrencedygtig pris.

e Udbygning og fastholdelse af kompetencer og personale




